
 

 

 

OFFRE D’EMPLOI:  ENTRAINEUR(E) DE TENNIS 

Nombre de postes :  1 
Rémunération/Avantages sociaux :  À déterminer 
Type d’emploi :  Emploi permanent 
Date d’entrée en fonction :  Septembre 2018  
Région :  Montréal 
Domaine d’expertise :  Tennis – Certification de Tennis Canada Coach 3 
 
Description :  Club de tennis Île des Sœurs est à la recherche d’un(e) entraineur(e) pour son programme 
Haute Performance (Smash Club). Ce poste comporte un horaire irrégulier de travail et sera en fonction 
des activités qui seront attribuées à l’entraineur(e). 

Exigences, compétences recherchées : 

- Membre en règle de l’APT et certification d’Entraineur 3.  
- Être passionné(e) de tennis; 
- Sens du leadership; 
- Avoir d’excellentes habilités de motivateur(trice); 
- Ponctualité, minutie et fiabilité; 
- Sens des responsabilités et capacité de structurer et d’organiser son travail; 
- Capacité de travailler en équipe; 
- Expérience auprès des jeunes et des adultes; 

Procédure pour soumettre les candidatures : 

Par courriel : hplafter@tennis-ids.com 

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. 


