
 

 

 

 

 

OFFRE D’EMPLOI: COORDONNATEUR  
Nombre de poste: 1 

Rémunération: salaire compétitif selon expérience  

Type d'emploi: saisonnier 

Date d’entrée en fonction: mi-avril à temps partiel  

 

 

L'Association de tennis de Trois-Rivières qui compte plus de 400 membres est à la recherche 

d'un coordonnateur des activités tennistiques et administratives principalement au site du Parc 

Martin Bergeron ā Trois-Rivières ( 8 courts en terre battue) pour la période estivale 2022. 

 

Le coordonnateur recherché se rapportera au Conseil d'administration et veillera à implémenter 

la vision stratégique de celui-ci. Le coordonnateur sera responsable de maintenir de bonnes 

relations avec les joueurs de tennis, les partenaires et les commanditaires en plus  d'assurer la 

gestion du personnel, des opérations quotidiennes tennistiques et administratives. 

 

 Ce poste comporte: 

 

-un horaire de travail ā temps partiel entre le 15 avril et le début de la saison (mi-mai) 

-un horaire de travail ā temps plein à partir du 15 mai (35-40H ) 

 

 

Exigences et compétences : 

 

-Sens du leadership 

-Excellentes aptitudes de communication 

-Ponctualité, minutie et fiabilité  

-Sens des responsabilités et capacité de structurer et d’organiser son travail et celui de                

  ses employés. 

-Passion pour le service à la clientèle.  

-Capacité à travailler dans un environnement informatisé. 

-Aptitudes pour le travail d’équipe. 

-Études collégiales ou expérience pertinente, un atout. 

 

Si ce défi vous motive, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae avant le 14 MARS 2022 

par courriel  à l'intention de Monsieur Thomas Bourque au  thomas.bourque@attr.ca  

 

 

Nous souscrivons au principe d’équité en matière d'emploi. Veuillez noter que le générique 

masculin est utilisé dans le seul but d'alléger le texte . 

 
 


