
   
  

OFFRE D’EMPLOI : COORDONNATEUR(TRICE), CAMP DE JOUR  

  

Nombre de postes : 1   

  

Rémunération: À déterminer  

   

Avantages sociaux : Accès aux terrains et au gym en dehors des heures de travail   

Type d’emploi : Emploi saisonnier long terme   

Date d’entrée en fonction : Mars à temps partiel; Juin à temps plein   

Région : Montréal, Île des Sœurs  

Salaire : Entre 20 et 25$ par heure, selon expérience et certification.  

  

Domaine d’expertise : Tennis – Certification de Tennis Canada Niveau Instructeur minimum.   

  

Description : Le Club de tennis Île des Soeurs est à la recherche d’un(e) Coordonnateur(trice), 

camp de jour, dont les tâches principales engloberont le recrutement du personnel, la gestion du 

déroulement du camp, la planification des horaires, la relation avec les parents, ainsi que toutes 

autres tâches connexes selon les besoins de l’entreprise.  

   

Ce poste comporte :   

- un horaire de travail à temps partiel de mars à mi-juin;   

- un horaire de travail à temps plein de mi-juin à août.   

  

Exigences, compétences recherchées :   

- Membre en règle de l’APT et certification d’Instructeur. Dans le cas où ce niveau de certification 

n’était pas atteint, le/la candidat(e) devra acquérir cette certification avant la date de début du 

camp;   

- Être passionné(e) de tennis;   

- Sens du leadership;   

- Excellentes aptitudes de communication;   

- Avoir d’excellentes habilités de motivateur(trice) autant avec les enfants qu’avec le personnel;   

- Ponctualité, minutie et fiabilité;   

- Sens des responsabilités et capacité de structurer et d’organiser son travail et celui de ses 

employés;   

- Capacité de travailler en équipe;   

- Capacité à prendre des décisions tranchantes;   

- Minimum 2 étés d’expérience en tant que moniteur de camp de jour;   

  

Procédure pour soumettre les candidatures :   

Par courriel : hplafter@tennis-ids.com  

  

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.  Date 

limite d’application : 15 avril 2023  


