
 

Offre d’emploi 

Interclub de Piedmont 

 

 

Poste 

Entraîneur haute performance (certifié niveau 2 ou 3 Tennis Canada) 

Entrée en fonction 

Le plus tôt possible (en fonction des disponibilités du candidat retenu) 

Description du poste  

- Enseigner aux athlètes de sport-études et aux juniors des programmes d’élite et de relève (développement) 
- Accompagnements de tournoi 
- Enseigner aux équipes d’interclub féminin 
- Donner des leçons privées aux juniors et aux adultes 

Horaire  

Jour et soir de semaine et un jour durant la fin de semaine (horaire flexible à discuter avec le candidat) 

Poste permanent 

Profil recherché  

- Détenir une certification active d’entraîneur 2 ou 3 de Tennis Canada 
- Être membre de l’APT (Association des professionnels de tennis) 
- Posséder des connaissances avancées au niveau technique, tactique, physique et psychologique 
- Idéalement avec un bon niveau de jeu 
- Candidat ponctuel, positif, travaillant, passionné, responsable, engagé, motivé et fiable 
- Posséder les qualités nécessaires pour gérer des programmes (sens du leadership) 

Rémunération  

Déterminée en fonction de l’expérience et du niveau de certification 

 

VOUS AVEZ LA CHANCE D’INTÉGRER UNE ÉQUIPE INSPIRANTE ET PASSIONNÉE! 

Faites parvenir votre CV à David Marcotte (david.marcotte03@gmail.com) 


