@ TENNIS
QUEBEC COORDONNATEUR.TRICE MARKETING

POSTE TEMPS PLEIN CONTRACTUEL
(12 semaines du début juin a la fin aolt 2025%)

DESCRIPTION DU POSTE

Le/la Coordonnateur/coordonnatrice marketing sera sous la responsabilité du Gestionnaire, financements et partenariats.
Il ou elle aura pour mandat de soutenir le département marketing dans I'atteinte de ses objectifs et dans I'élargissement
de ses missions, notamment en matiere d’écoresponsabilité (50 %). La personne retenue participera également
activement a la promotion de Tennis Québec dans le cadre I'Omnium Banque Nationale présenté par Rogers sur les
activités suivantes (50 %):

o Cérémonie des Prix d’Excellence du tennis québécois qui vise a reconnaitre annuellement les intervenants et
organisations qui se sont le plus illustrés sur les scénes du tennis québécoise, canadienne et internationale;
Déjeuner annuel des organismes de tennis extérieur affiliés a Tennis Québec, durant I'Omnium Banque Nationale;
Kiosque de Tennis Québec durant I’'Omnium Banque Nationale;

Salons a thématiques pour nos invités durant I'Omnium Banque Nationale.

PROFIL RECHERCHE
Savoir-faire

o Habileté a prioriser rapidement et efficacement dans un contexte de croissance rapide;

o Avoir des connaissances et une sensibilité des différents enjeux liés aux thématiques sociales et environnementales;

o Avoir une expérience antérieure dans la gestion de projets, la gestion événementielle et de partenariats serait un
plus;

o Capacité a gérer plusieurs dossiers simultanément avec de multiples partenaires.

Savoir-étre
Avoir le sens du détail et un bon sens de 'écoute;
Etre curieux.se et créatif.ve;

o
o Etre un.e excellent.e communicateur.trice;
o Etre en mesure de prendre des initiatives et posséder des qualités de leadership.

AVANTAGES ET REMUNERATION
o Rémunération horaire : 225/heure (base de 35 heures par semaine);

o Politique de télétravail mise en place;
o Utilisation des installations sportives du Stade IGA (terrains de tennis, gym, etc.)

CE POSTE VOUS INTERESSE?

Envoyez rapidement votre curriculum vitae et votre lettre de présentation

A I’attention de Matthieu Guerbartchouk a courrier@tennis.gc.ca
Date limite de remise : 18 mai 2025 a 23h59

*Les dates de début et de fin d’emploi peuvent varier et seront établies apres entente avec la personne sélectionnée.

Toute demande sera traitée avec confidentialité. Tennis Québec @) TEN N IS

préconise une politique d’équité en matiere d’emploi. Q U E B EC



mailto:courrier@tennis.qc.ca

